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= # Respekt — Kampagne der Medizinischen Fachangestellten geht
in die zweite Runde
=  Seminare bei der KV Saarland
=  Seminarkalender 2026
=  Praxisinformation zu Formularen
* |nformationen aus der Arztekammer des Saarlandes
=  Wir suchen Sie! Mitmachen bei Social Media Kanal der KV Saarland
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#Respekt

— Kampagne der Medizinischen
Fachangestellten geht in die zweite Runde

Liebe Praxisteams, liebe Kolleginnen und
Kollegen,

im Sommer 2024 haben wir die Praxis-
Kampagne ,#Respekt” in den saarlandischen
Praxen gestartet. Mit Praxispostern,
Tischaufstellern, sowie Vorlagen fiir
Praxisbildschirme und E-Mail-Signaturen
kdnnen Praxen auf das Thema aufmerksam
machen. Die Materialien der ersten Runde
zeigen, dass das Berufsbild mehr beinhaltet als
medizinische Assistenzaufgaben und sollen ein
Signal fir mehr Respekt im Alltag sein.

Diese vorhandenen Materialien mochten wir
jetzt in einer zweiten Runde erweitern:
Erganzend zu den vorhandenen Postern
erhalten Sie in Kiirze per Post sechs Poster mit
verschiedenen Botschaften. Allen gemeinsam

ist die direkte Ansprache in Richtung Patienten:

Respekt beruht auf Gegenseitigkeit!

Nutzen Sie diese Poster gerne zusatzlich zu den
ersten Postern oder auch unabhangig davon.
Gleichzeitig gibt es neue Tischaufsteller mit
den neuen Botschaften.

Alle Poster-Motive finden Sie zum Download
auf unserer Internetseite
(https://www.kvsaarland.de/kb/mfa-respekt-
kampagne-materialien).

Poster und Tischaufsteller kbnnen Sie
nachbestellen unter: info@kvsaarland.de
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Folgen Sie uns auf @mfa_infos (Instagram): Auch hier
greifen wir die Kampagnen-Inhalte regelmaRig auf.
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Seminare bei der KV Saarland

SEMINAR SR

AN KU NIDGUNG KASSENARZTLICHE VEREINIGUNG
Organisation und Strukturierung
einer Arztpraxis

- fur nichtarztliches Praxispersonal -

05. Dezember 25

EUROPAALLEE 7-9, SB

Anmeldungen per Mail: I
seminare@kvsaarland.de (3%

Organisation & Strukturierung einer
Arztpraxis fiir nichtarztliches Praxispersonal

In Zeiten zunehmenden Fachkraftemangels ist es
flr viele Arztpraxen eine groRe Herausforderung,
nichtarztliche Mitarbeitende zu finden. Um
unsere Mitglieder und ihr Praxisteam zu
unterstiitzen, wurde ein Seminar zum Thema
Organisation und Strukturierung einer Arztpraxis
konzeptioniert.

Unser Seminar ,Organisation und Strukturierung
einer Arztpraxis” richtet sich sowohl an
Quereinsteigende und an Auszubildende, die
einen fundierten Einblick in die Abldufe und
Strukturen einer Arztpraxis gewinnen mochten,
als auch an erfahrene Medizinische
Fachangestellte, die ihr Wissen auffrischen, sich
mit Kolleginnen und Kollegen austauschen und
neue Impulse fiir die Praxisorganisation
mitnehmen mochten.

Ziel ist es praxisnahe Kenntnisse zu vermitteln, die
den Einstieg in den Praxisalltag erleichtern und
Sicherheit im organisatorischen Umgang mit
typischen Aufgaben geben.

Geleitet wird das Seminar von einer erfahrenen
Praxismanagerin, die seit vielen Jahren
Arztpraxen organisatorisch begleitet.

Evi Stass, Praxismanagerin, leitet das
Seminar , Organisation & Strukturierung
einer Arztpraxis“:

,Das Seminar ist auch fir mich immer eine
Bereicherung, da der Austausch mit den
Fachkraften aus verschiedenen Praxen sehr
interessant ist und Einblicke in unterschiedliche
Praxisorganisationen aufzeigt. Davon
profitieren alle Seminarteilnehmerinnen und
—teilnehmer.”

Fragen zu unseren Seminaren beantwortet
lhnen gerne:

Frau Elisa LoR
Telefon: 0681/ 998370

seminare@kvsaarland.de

Unser vollstéandiges Seminarprogramm fir 2026
und das dazugehorige Anmeldeformular mit allen
wichtigen Informationen finden Sie in Kiirze auf
unserer Homepage. Anmeldungen sind bereits
moglich.

https://www.kvsaarland.de/kb/kvs-seminarangebot

Neue Kurse fiir 2026 (unter anderem):

Erfolgreich in die eigene Praxis — Struktur,
Organisation & Einstieg fir Arztinnen und Arzte/
Deeskalation & Selbstverteidigung in der
Arztpraxis/ Brandschutz in der Arztpraxis/
Pravention von und Hilfe bei Missbrauch und
Gewalt (Kinder und Erwachsene)/ Selbstschutz bei
Hausbesuchen und Bereitschaftsdienst/
Cyberkriminalitat in der Arztpraxis.
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Seminarkalender 2026

Damit Sie alle Seminare auf einen Blick haben, haben wir diese
in einem Ubersichtlichen Jahreskalender fir Sie

zusammengestellt. Nutzen Sie ihn gerne fir lhre Praxisplanung.
Zusatzlich gibt es pro Praxis zwei Ausdrucke im Format DIN A 3.

T
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Praxishinweis:

Jugendarbeitsschutznachuntersuchungen — ab sofort als Download auf unserer Webseite

Das Formular ,Untersuchungsbogen fiir Nachuntersuchungen” sowie die Anlage 3a ,Arztliche
Mitteilung an den Personensorgeberechtigten” und die Anlage 4a , Arztliche Bescheinigung fiir den
Arbeitgeber” nach (§ 33 JArbSchG) werden nicht mehr in gedruckter Version zur Verfligung gestellt.
Sie kbnnen sich die Dateien auf unserer Internetseite unter ,,Formulare” herunterladen und bei

Bedarf ausdrucken:
Dort befindet sich auch das Formular ,,Untersuchungsbogen Erstuntersuchung”.
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Informationen aus der Arztekammer

i des Saarlandes

Korperschaft des offentlichen Rechts

Die Arztekammer hat einige wichtige aktuelle Informationen rund um das Thema
MFA-Ausbildung zusammengestellit:

Empfehlung Sprachniveau fiir Auszubildende und Umschiiler zum/zur MFA:

Im Berufsbildungsgesetz bestehen keine Zulassungsvoraussetzungen fir die Berufsausbildungsgange. Das
Beherrschen der deutschen Sprache ist jedoch eine Grundvoraussetzung, um die vorgeschriebenen
Ausbildungsinhalte zu verstehen und die Zwischen- und Abschlussprifung erfolgreich abzulegen. Im
Berufsbild der Medizinischen Fachangestellten spielt insbesondere der Patientenschutz eine wichtige Rolle.
Fur die Aufnahme der Berufsausbildung bzw. Umschulung zum/ zur Medizinischen Fachangestellten ist eine
ausreichende Sprachkompetenz in Deutsch notwendig.

Die Arztekammer und der Berufsbildungsausschuss empfiehlt daher bei Nichtmuttersprachlern eine
Sprachkompetenz mindestens vom Sprachniveau B2 in Wort und Schrift, festgestellt durch anerkannte
Stellen.

Ferner beschliel3t der Berufsbildungsausschuss, dass keine Worterbiicher, Duden oder technische Hilfsmittel
zur Zwischen- und Abschlussprifung zugelassen sind. Es gibt keine Priifungserleichterung bei fehlenden
Deutschkenntnissen

Teilzeitausbildung:

Seit dem 1. Januar 2020 haben alle Auszubildenden die Méglichkeit, ihre Ausbildung
in Teilzeit zu absolvieren. Das ist fir die gesamte Ausbildung oder fiir einen
bestimmten Zeitraum moglich. Einzige Voraussetzungen: Auszubildende und
Ausbilder miissen sich einig sein und die Kirzung der taglichen oder wochentlichen
Ausbildungszeit darf nicht mehr als 50 Prozent betragen. Die wochentliche
Ausbildungszeit kann also auf maximal 19,25 Stunden gekirzt werden. Wichtig

zu wissen ist, dass die Berufsschulzeit von der Teilzeitregelung unberihrt bleibt.
Also werden nur die Anwesenheitszeiten in der Ausbildungsstatte reduziert.

Die Details hatten wir in der September-Ausgabe des Saarldndischen Arzteblattes
veroffentlicht. Sie finden Sie auch auf der Internetseite der Arztekammer:

https://www.aerztekammer-saarland.de/files/19830C4EF94/Teilzeitausbildung%202025%20MFA.pdf

Masernschutzgesetz:

GemaR dem Maserschutzgesetz miissen seit dem 01.03.2020 neu eingestellte Beschéftigte (auch
Auszubildende) in Gesundheitsreinrichtungen (Arztpraxis, MVZ, etc.), die nach 1970 geboren sind, einen
Immunitatsnachweis beziglich Masern dem Arbeitgeber vorlegen.
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Zu guter Letzt: Mitmachen!

Wir mochten die Arbeit unserer Medizinischen
Fachangestellten sichtbarer machen!

Machen Sie mit! Zeigen Sie, was in lhnen steckt, was
MFA Tag fiir Tag leisten und wie der Praxisalltag in
lhrem Team aussieht!

Wir mochten die Arbeit in den saarlandischen Praxen
sichtbarer machen - auch auf unseren Social Media
Kandlen — authentisch, sympathisch und direkt aus dem
Praxisalltag!

Sie sind MFA in einer Praxis?

Dann sind Sie jetzt hier bei uns genau richtig! Zeigen Sie
uns, was Teamgeist, Patientennahe und Engagementin
Ihrer Praxis bedeuten.

Helfen Sie uns, den Beruf der MFA zu bewerben. Gerne
kénnen auch Auszubildende aus ihrem Alltag in der
Praxis berichten.

Ob Foto, kurzer Videoclip oder einen Beitrag aus dem momos
Alltag — wir mochten echte Einblicke teilen und

gemeinsam zeigen, wie vielfaltig und wichtig die Arbeit
der Medizinischen Fachangestellten ist.

Schicken Sie uns gerne Fotos, Kommentare, Zitate, die
wir auf unserem Instagram-Kanal @mfa_infos
veroffentlichen diirfen.

) 2o J ANTERVIEWE
Bei Interviews und Videos sind wir lhnen gerne e P | oTC .7$A’AR:EALZ

behilflich. Melden Sie sich! Wir kommen auch gerne zu
Ihnen in die Praxis.

Herausgeber: Kassenarztliche Vereinigung Saarland - Europaallee 7-9 - 66113 Saarbriicken - Tel 0681 99 83 70

Verantwortlich: Vorstand - Redaktion: Offentlichkeitsarbeit - Mail info@kvsaarland.de - Web www.kvsaarland.de -
Zustandige Aufsichtsbehorde: Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen und Gesundheit.

Allgemeiner Hinweis:

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird in diesem Newsletter auf eine geschlechtsneutrale Differenzierung

(z.B. Arztinnen/ Arzte) verzichtet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fiir alle
Geschlechter. Die verkiirzte Sprachform hat nur redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung. Wenn aus Griinden
der Lesbarkeit nur die Gruppe der Arzte genannt wird, ist hiermit selbstverstandlich auch die Gruppe der Psycho-
therapeuten gemeint. Die Redaktion bittet um Verstandnis.
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