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Ärzt:innen in Weiterbildung in saarländischen Praxen: 

aktuelle Statistiken 

 

 

  

 

168  

Ärzt:innen waren im Jahr 2021 in 

saarländischen Praxen und MVZ in 

Weiterbildung 
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Beratungsangebot der KV Saarland – 

Abrechnungsberatung: Unsere Kollegin Eileen Cremers 

stellt sich vor 

 

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beraten 

dich gerne, und das auch schon vor deinem 

Einstieg in die ambulante Versorgung als 

Fachärztin oder Facharzt.  

In Abrechnungsfragen beraten dich Eileen 

Cremers und ihre Kolleg:innen: 

Eileen Cremers arbeitet seit November 2014 

bei der KV Saarland und ist unter anderem 

zuständig für die Abrechnungssteuerung, die 

Bearbeitung von Abrechnungen, die 

Fachberatung der Anfragen dazu sowie die 

Informationsaufbereitung und fachliche 

Betrachtung von Beschlüssen. Diese 

Vielseitigkeit mag sie. Ebenso, dass sie immer 

gefördert und gefordert wird und sich selbst 

mit Vorschlägen einbringen kann.  

Die Anliegen von Ärzt:innen, die Eileen 

Cremers berät, sind oft Fragen in Bezug auf den 

EBM, zur Online-Abrechnung, zur 

Berechnungsfähigkeit von verschiedenen 

Fallkonstellationen oder zur Anlage A26 des 

Honorarbescheides. 

Klingt kompliziert? Dafür gibt es Eileen 

Cremers! Denn sie verschafft damit Ärzt:innen 

einen Überblick durch „teilweise 

undurchsichtige Abrechnungs-modalitäten“. 

Deswegen hat sie Spaß an der Beratung: Weil 

die KV-Mitglieder sich dann auf das  

 

EBM= Einheitlicher Bewertungsmaßstab 

 der EBM ist Abrechnungsgrundlage für 

ambulante,  

vertragsärztliche Leistungen und wird 

fortlaufend weiterentwickelt 

 

Niedergelassene Ärzt:innen  

(mit eigener Zulassung) erhalten im 

Gegensatz zu angestellten Ärzt:innen 

kein Gehalt, sondern ein Honorar von 

der KV.  

Eileens Tipp für Ärzt:innen, die sich für eine Niederlassung 

interessieren: „Im Vorfeld Beratungstermine bei der KV Saarland 

in Anspruch nehmen (Sicherstellung, Honorar), um sich einen 

Überblick über die vertragsärztliche Tätigkeit und der damit 

verbundenen Vergütung zu verschaffen.“ 

 

Eileen Cremers, Fachberaterin Abrechnung 
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Wesentliche, nämlich ihre Arbeit als Mediziner 

konzentrieren können. Zudem mag Eileen 

Cremers die Korrespondenz mit den Praxen 

und die dazugehörige Resonanz mit all ihren 

Facetten…1 

                       

1 Das vollständige Interview mit Frau 

Cremers findet ihr unter diesem Link 

auf unserer Homepage 

 

Die Mitarbeitenden der KV Saarland 

beraten Niederlassungsinteressierte 

sowie neue und etablierte Mitglieder 

individuell.  

 

Das Beratungsangebot der KV Saarland umfasst: 

 

 Niederlassung/Sicherstellung 

 Qualitätssicherung 

 Abrechnung 

 Honorar 

 Veranlasste Leistungen  

(Verordnung von Arznei-, Heil-, Hilfsmitteln etc.) 

 

Wir unterstützen dich gerne! 

 

Kontakt zur Beratung: 

Tel.: 0681/998370 

Mail: beratung@kvsaarland.de 

Link: zur Beratung 

https://www.kvsaarland.de/documents/10184/6287873/Interview+Eileen+Cremers.pdf/24e741d8-71fa-8853-c063-533bde7166bb?t=1655190123801
https://www.kvsaarland.de/documents/10184/6287873/Interview+Eileen+Cremers.pdf/24e741d8-71fa-8853-c063-533bde7166bb?t=1655190123801
https://www.kvsaarland.de/beratung
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Ansiedlungsförderung im Mittelbereich Wadern:  

Was bedeutet Unterversorgung und wie funktioniert die 

Ansiedlungsförderung? 

 

Unterversorgung im Mittelbereich Wadern 

Wie viele Haus- und Fachärzt:innen innerhalb 

welcher Regionen benötigt werden, legt die 

Bedarfsplanung fest. Diese ist ein Instrument 

zur Steuerung der möglichst gleichmäßigen 

Verteilung von Vertragsärzt:innen und 

Psychotherapeut:innen.  

Der Landesausschuss der Ärzte und 

Krankenkassen im Saarland stellt einen 

Bedarfsplan für das Saarland auf und trifft 

Feststellungen darüber, ob Regionen im 

Saarland regulär, über- oder unterversorgt 

sind. Für den Mittelbereich Wadern hat der 

Landesausschuss zuletzt im hausärztlichen 

Bereich Unterversorgung festgestellt, was 

bedeutet, dass hier rechnerisch zu wenige 

Hausärzt:innen tätig sind und die Bevölkerung 

versorgen. Zum Mittelbereich Wadern 

gehören nach der Bedarfsplanung die Stadt 

Wadern sowie die Gemeinden Nonnweiler-

Otzenhausen und Weiskirchen.2  

 

Ansiedlungsförderung 

Werden neue Hausärzt:innen im 

Mittelbereich Wadern tätig, so wird dies mit 

einer Einmalzahlung von bis zu 60.000 Euro 

aus Strukurfondsmitteln gefördert. 

                       

2 Mehr Informationen erhältst du unter 

folgendem Link: zur Bedarfsplanung 

Ärzt:innen, die sich für eine Niederlassung oder 

die Anstellung von Kolleg:innen im 

Mittelbereich Wadern interessieren (zum 

Beispiel auch in einer Zweigpraxis), können die 

Zum Mittelbereich 

Wadern gehören die 

Stadt Wadern sowie die 

Gemeinden Nonnweiler-

Otzenhausen und 

Weiskirchen 

https://www.kvsaarland.de/-/bedarfsplanung
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Ansiedlungsförderung für anfallende Kosten 

nutzen.  

Voraussetzung für die Förderung ist, dass die 

hausärztliche Tätigkeit mindestens für 5 Jahre 

im Mittelbereich Wadern ausgeführt wird. 

Im Rahmen Ihres Sicherstellungsauftrages setzt 

sich die KV Saarland für die Stärkung der 

Versorgung im Mittelbereich Wadern ein und 

hilft in diesem Rahmen auch, die 

verschiedenen Akteure im Bereich der 

ambulanten Versorgung zusammenzubringen 

und Potenziale zu bündeln. Wir unterstützen 

Interessent:innen gerne, auch in Gesprächen 

mit Kolleg:innen oder kommunalen Akteuren. 

 

 

  

 

Bei Interesse beraten wir dich gerne! 

 

Kontakt: 

Tel.: 0681-998370 

Mail: nachwuchs@kvsaarland.de 

Link (auch zu weiteren förderfähigen 

Regionen):  

zur Ansiedlungsförderung 

https://www.kvsaarland.de/-/ansiedlungsf%C3%B6rderung
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KV-Veranstaltungen: Netzwerkcafé für Ärzt:innen in 

Weiterbildung 

Am 13.07.2022 fand unser erstes Netzwerkcafé für Weiterbildungsassistent:innen statt. Die KV hatten 

zum gegenseitigen Erfahrungsaustausch geladen. In einem Impulsvortrag berichtete zunächst 

Weiterbildungsassistent Dr. Jens Danielczok über seine allgemeinmedizinische Weiterbildung in einer 

Praxis für Allgemeinmedizin. Im Anschluss berichteten Dr. Christian Fuchs und Nico Wannenmacher 

über ihren Weg in die ambulante Versorgung und wie sie ihre gemeinsame HNO-Facharztpraxis 

organisieren. Anschließend gab es Gelegenheit für Fragen sowie zum gegenseitigen Austausch 

untereinander und natürlich mit der KV.  

 

  

v.l.n.r.: unsere 

Referenten Nico 

Wannenmacher, Dr. Jens 

Danielczok und Dr. 

Christian Fuchs 
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Praxis- und Stellenbörse: Das neue Stellenportal der 

KV Saarland 

 

Deine Stelle für die Facharztweiterbildung, eine Anstellung in einer haus- oder fachärztlichen Praxis 

oder einem MVZ oder eine geeignete Praxis zur Übernahme kannst du in unserer Praxis- und 

Stellenbörse finden. Unsere Mitglieder bieten hier flexible Modelle an: von Teilzeittätigkeit über die 

begleitete Übernahme einer Praxis (zunächst gemeinsame Tätigkeit mit dem Praxisabgeber) bis hin zur 

Anstellung mit späterem Einstieg als Partner in die Gemeinschaftspraxis ist alles dabei!  

 Hier geht’s zur Praxis- und Stellenbörse 

 

Du hast noch Fragen oder suchst selbst nach einer geeigneten Stelle oder Praxis für dich? Dann melde 

dich bei uns, wir helfen dir gerne weiter! 

 

Kontakt: 

Tel.: 0681-998370 

Mail: nachwuchs@kvsaarland.de 

Link:  

zur Praxis- und Stellenbörse  

https://www.kvsaarland.de/praxisb%C3%B6rse-angebote
https://www.kvsaarland.de/praxisb%C3%B6rse-angebote
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Aufsichtsbehörde: Ministerium für Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie - Sie möchten unseren Newsletter nicht weiterbeziehen? 

Schade, aber hier können Sie sich abmelden…  

Allgemeiner Hinweis: 

Es wird versucht, in der sprachlichen Darstellung dieses Dokumentes stets alle Geschlechtsidentitäten zu berücksichtigen. Entsprechende 

Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter. Die verkürzte Sprachform hat nur redaktionelle Gründe 

und beinhaltet keine Wertung. Wenn aus Gründen der Lesbarkeit nur die Gruppe der Ärzt:innen genannt wird, ist hiermit selbstverständlich 

auch die Gruppe der Psychotherapeut:innen gemeint. Die Redaktion bittet um Verständnis. 

mailto:info@kvsaarland.de
http://www.kvsaarland.de/
https://www.kvsaarland.de/vom-newsletter-abmelden

